
林 業 事 業 体 向 け

日
時 14：00 -17：00

会
場
前橋テルサ 第３研修室 or オンライン
住所： 群馬県前橋市千代田町二丁目５番１号

●お申し込み方法は裏面をご覧ください

お問い合わせ・お申し込みは

株式会社エヌアイエスプラス

雇用管理改善
セミナー

厚生労働省委託事業

TEL: 03-3868-0102

URL. https:/kikori-wk.jp MAIL. kikori@nisp.co.jp

FAX: 03-5689-8029
※お電話受付時間：月曜日～金曜日(平日) 9：15～18：00

（受付13:45~）

第２部 16:10～17:00

管理者のための人事管理研修

1. 14:05～14:35 群馬県 環境森林部 森林局

きのこ・林業担い手室による講演

「林業の担い手確保に向けた、群馬県の取り組みについて」

2. 14:35～16:05 林業関連専門キャリアコンサルタント

① R３年度 法改正の説明～雇用管理改善のしおりを基に～
・パワハラ防止 ・同一労働同一賃金

②人を引き付けるチーム作り
・費用をかけない効果的な募集方法
・定着のための人材育成

③雇用関係助成金の活用方法

第1部

申込〆切 11月25日

2021年11月29日(月)
＜希望者のみ＞

雇用管理改善相談会

それぞれの事業体が抱える雇用管理に関するご質問・

お悩みについて、１事業体ごとに15分程度の相談会を

実施いたします。

※裏面の個別相談のお申し込みに、ご記入ください。

※事前申し込みは必須ではございませんが、ご予約の方を

優先させていただきます。

14:00～14:05 開催挨拶、プログラムの説明

（林業関連専門キャリアコンサルタント）



＜厚生労働省委託事業＞ 令和3年度林業就業支援事業

群馬県 雇用管理改善 セミナーのお申込み

下記の必要事項をご記入の上、FAX：03-5689-8029
※FAXでお申込みいただいた方には、折り返しお電話をいたします。
※お申込み翌日までに(土日祝除く)お電話がない場合は、お手数ですがお問い合わせください。

参加者
チェック

※1.ご提供いただいた個人情報については、「雇用管理改善セミナー」または「個別相談」の

お申込み・お問合せに利用いたします。ご同意いただける場合は、

右記チェックボックスにチェック（☑）を入れてください。

なお、個人情報の取り扱いについては「https://kikori-wk.jp/privacy/」をご参照いただき、

ご確認ください。

※2.受講決定の通知は行いませんので、お申し込みをされた方は日程・会場をご確認の上、

ご参加ください。なお、オンラインに参加される方には、メールでURLをお送り致します。

※3.オンラインツールはZoomまたはGoogle Meet を使用します。オンラインツールの利用は

無料（サインアップ不要）ですが、通信料は参加者のご負担となります。

また、スマートフォンをご利用の場合は事前にオンラインアプリのインストールが

必要になります。

もしくは、電 話：03-3868-0102
メール：kikori@nisp.co.jp にてお申込みください。

氏名（ふりがな） 所属事業所名 役職名
（ ）

TEL FAX メールアドレス

参 加 方 法（どちらかにチェック（☑）を入れてください）

講習会場に参加 オンラインに参加

当セミナーをお知りになったきっかけをお教えください。

□ インターネット検索（ホームページ）□ 林業労働力確保支援センターの紹介 □ 案内チラシ

□ 会社・知人等からの紹介 □ ハローワークの紹介（機関名： ）

□ 雑誌・新聞（名称： ） □ エヌアイエスプラスからの直接の紹介

□ その他（ ） （電話・メール・FAX）

同意する

相談内容にチェックを入れてください。

具体的な相談内容をご記入ください。

申込〆切 11/25

雇用管理改善 個別相談のお申込み
参加者
チェック

□ 従業員の募集 □ 能力開発（人材育成） □ 評価制度導入

□ 安全管理 □ 公的保険 □ 賃金制度の整備

□ 労働条件の見直し □ 規程整備と助成金 □ その他


